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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ, ТРЕБОВАНИЯ К 

РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Цель прохождения практики 

Целью прохождения практики является приобретение навыков научно-

исследовательской работы путем организации участия обучающихся в 

научной деятельности для достижения результатов освоения программы 

ординатуры по специальности 31.08.71 Организация здравоохранения и 

общественное здоровье. 

 

Задачи прохождения практики 

1. Совершенствование навыков разработки и реализации проектов. 

2. Совершенствование навыков научно-исследовательской деятельности. 

3. Совершенствование умений и навыков в освоении новейших 

технологий и методик в сфере профессиональных интересов. 

4. Совершенствование навыков аналитической работы с современной 

литературой и  данными электронных ресурсов. 

5. Совершенствование умений и навыков по публичному представлению и 

защите полученных результатов в ходе научно-исследовательской 

работы 

 

Требования к результатам освоения дисциплины (модуля) 

Формирование универсальных компетенций у обучающихся в рамках 

прохождения практики предполагает овладение системой теоретических 

знаний по выбранной специальности и формирование соответствующих 

умений и (или) владений 

Таблица 1 
Код и наименование 

компетенции, 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

в ходе прохождения практики 

УК-1. Способен критически и системно анализировать, определять возможности и 

способы применения достижения в области медицины и фармации в профессиональном 

контексте 

УК-1.1. Анализирует 

достижения в области 

медицины и фармации в 

профессиональном 

контексте задач 

Знать − профессиональные источники информации, в т.ч. 

Базы данных; 

− современные классификации заболеваний 

− методики сбора, анализа и интерпретации 

полученных данных. 

Уметь − пользоваться профессиональными источниками 

информации; 

− приобретать систематические знания в области 

клиники, диагностики заболеваний органов и 

систем человека; 

− планировать диагностическую деятельность на 
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Код и наименование 

компетенции, 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

в ходе прохождения практики 

основе анализа и интерпретации полученных 

данных. 

Владеть − навыком использования профессиональных 

источников информации; 

− навыком систематизации знаний в области 

диагностики состояний и заболеваний органов и 

систем человека; 

− технологией сравнительного анализа, 

дифференциально- диагностического поиска на 

основании данных обследования и использования 

профессиональных источников информации; 

− навыком планирования диагностической и 

лечебной деятельности на основе анализа и 

интерпретации полученных данных 

УК-1.2. Оценивает 

возможности и способы 

применения достижений 

в области медицины и 

фармации в 

профессиональном 

контексте 

Знать − методы и средства решения профессиональных 

задач; 

Уметь − выбирать методы и средства для решения 

профессиональных задач; 

Владеть − навыками выбора методов и средств решения 

профессиональных задач; 

УК-2. Способен разрабатывать, реализовывать проект и управлять им 

УК-2.1. Участвует в 

разработке и управлении 

проектом 

Знать − основы управления проектами 

− рекомендации по разработке программ научных 

исследований в профессиональной сфере 

Уметь − разрабатывать план действий для управления 

проектом 

− оценить цели и задачи проекта 

− создавать план научного исследования 

Владеть − навыками определения задач и целей проекта 

− навыками проведения научных исследования в 

сфере организации здравоохранения и 

общественного здоровья 

 

2. ОБЪЕМ И СТРУКТУРА ПРАКТИКИ,  

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

В соответствии с программой ординатуры объем практики составляет 4 

зачетных единиц (144 часа) в 4 семестре.  

Сроки проведения практики определяются календарным учебным 

графиком программы ординатуры. 

Содержание практики по разделам (выполнение работ, 

соответствующих видам работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью) проведено в таблице  
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Содержание практики по разделам (выполнение работ, соответствующих 

видам работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью) 

Объем, 

час 

Раздел 1. Планирование и выполнение НИР 

36 

1.1.Определение темы НИР с обоснованием ее актуальности, цели, задач 

исследования и этапов его выполнения 

1.2.Работа с источниками информации 

1.3.Набор клинического материала по теме НИР 

Раздел 2. Анализ полученных данных 

72 2.1. Статистическая обработка полученных результатов 

2.2. Формулировка выводов и определение вопросов для дискуссии 

Раздел 3. Представление и защита НИР 36 

 

Таблица 2 
Семестр прохождения 

практики 
Код индикатора компетенции 

4 семестр УК-1.1, УК-1.2, УК-2.1,  

 

Научно-исследовательская работа представляет собой вид учебной 

работы, непосредственно ориентированной на практическую подготовку 

обучающихся в соответствии с видом(ами) деятельности, на который 

направлена программа ординатуры. 

 Ординаторы в период прохождения практики: 

− ведут дневники практики; 

− соблюдают правила внутреннего трудового распорядка; 

− соблюдают правила охраны труда, техники безопасности, в т.ч. 

пожарной; 

− готовят отчет о прохождении практики. 

В процессе прохождения практики обучающийся руководствуется 

данной программой производственной практики. 

 

3. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

Комплект отчетных документов по практике на каждого обучающегося 

включает: 

− дневник практики; 

− характеристика на обучающегося, содержащая сведения об уровне 

освоения обучающимся профессиональных компетенций в период 

прохождения практики; 

− отчет о прохождении практики.  

Оценивание практики осуществляется в ходе: 

− текущего контроля успеваемости, который проводится по итогам 

выполнения отдельных видов работ или  разделов в целом, о чем делается 

соответствующая отметка в дневнике практики; 
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− промежуточной аттестации, которая проводится руководителем 

практической подготовки от Института в период, предусмотренный 

календарным учебным графиком. 

Промежуточная аттестация проводится в форме защиты отчета о 

прохождении практики. При выставлении оценки учитываются 

характеристика на обучающегося. 

Форма промежуточной аттестации установлена учебным планом. 

 

4. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

Примерные оценочные средства, включая оценочные задания для 

проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся по практике представлены в Приложении 1 Оценочные средства 

по практике. 

 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

Основная литература: 

1. Общественное здоровье и здравоохранение : учебник / В.А. Медик. – 4-

е изд., перераб. – Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2022. – 672 с. : ил. 

2. Шульмин, А. В. Правила анализа данных о состоянии здоровья 

населения и деятельности организаций здравоохранения для подготовки 

отчета о прохождении ординатуры : учебно-методическое пособие / А. 

В. Шульмин, Н. В. Тихонова. — Красноярск : КрасГМУ им. проф. В.Ф. 

Войно-Ясенецкого, 2019. — 192 с. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/131421 

3. Статистика здравоохранения : учебное пособие / О. В. Куделина, Н. Я. 

Несветайло, А. В. Нагайцев, И. П. Шибалков. — Томск : СибГМУ, 2016. 

— 122 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная 

система. — URL: https://e.lanbook.com/book/105959. 

4. Медицинская информатика : учебник / под общ. ред. Т.В. Зарубиной, 

Б.А. Кобринского. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва : ГЭОТАР-Медиа, 

2022. – 464 с. :ил. 

5. Ларионов, И. К. Экономическая теория : учебник / И. К. Ларионов. — 2-

е изд. — Москва : Дашков и К, 2017. — 408 с. — ISBN 978-5-394-02743-

7. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/93499. 

6. Маркетинг в здравоохранении: Учебник / Н.А. Савельева (и др.). – М.: 

Издательско-торговая корпорация «Дашков и Ко», 2020. – 297. 

7. Медицинское право России / ответственный редактор А. А. Мохов. — 

Москва : Проспект, 2021. — 540 с. — ISBN 978-5-392-33765-1. — Текст : 

https://e.lanbook.com/book/105959
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электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/227663. 

8. Васильева, Е. Ю. Педагогика в клинической практике врача : учебное 

пособие / Е. Ю. Васильева, М. Ю. Гайкина, Т. В. Тагаева. — Архангельск 

: СГМУ, 2017. — 118 с. — ISBN 978-5-91702-242-0. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/185532  

 

Дополнительная литература: 

1. Францева, В. О. Современные тенденции в управлении 

здравоохранением : учебно-методическое пособие / В. О. Францева, Д. 

С. Потапова, А. А. Федорова. — Ставрополь : СтГМУ, 2022. — 52 с. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/391766. 

2. Обмачевская, С. Н. Информационные технологии в профессиональной 

деятельности медицинских работников / С. Н. Обмачевская. — 4-е изд., 

стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2023. — 184 с. — ISBN 978-5-507-

45400-6. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная 

система. — URL: https://e.lanbook.com/book/267377. 

9. Гринько, Е. Н. Медицинская риторика : учебное пособие / Е. Н. Гринько. 

— 2-е изд. — Москва : ФЛИНТА, 2018. — 208 с. — ISBN 978-5-9765-

3501-5. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная 

система. — URL: https://e.lanbook.com/book/105156  

10. Истратова, О. Н. Психология эффективного общения и группового 

взаимодействия : учебное пособие / О. Н. Истратова, Т. В. Эксакусто. — 

Ростов-на-Дону : ЮФУ, 2018. — 191 с. — ISBN 978-5-9275-2848-6. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/125094. 

3. Фуряева, Т. В.  Социализация и социальная адаптация лиц с 

инвалидностью : учебное пособие для вузов / Т. В. Фуряева. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 189 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08278-4 
 

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» 

1. Официальный сайт АНО ВО «МедСкиллс»: адрес ресурса – 

https:www.med-skills.ru, на котором содержатся сведения об 

образовательной организации и ее подразделениях, локальные 

нормативные акты, сведения об образовательных программах, их 

учебно-методическом и материально-техническом обеспечении, а также 

справочная, оперативная и иная информация. Через сайт обеспечивается 

доступ всех участников образовательного процесса к различным 

сервисам. 

2. ЭБС ЛАНЬ – Электронно-библиотечная система; 

https://e.lanbook.com/book/227663
https://e.lanbook.com/book/391766
https://e.lanbook.com/book/267377
https://e.lanbook.com/book/125094
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3. https://minobrnauki.gov.ru/ – Министерство науки и высшего 

образования РФ; 

4. https://obrnadzor.gov.ru/ Федеральная служба по надзору в сфере 

образования и науки; 

5. https://mintrud.gov.ru/ – Министерство труда и социальной защиты РФ. 

 

Перечень профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем 

1. https://profstandart.rosmintrud.ru – национальный реестр 

профессиональных стандартов; 

2. http://pravo.gov.ru – официальный интернет-портал правовой 

информации; 

3. https://www.elibrary.ru – национальная библиографическая база данных 

научного цитирования; 

4. база данных «Издательство Лань. Электронно-библиотечная система 

(свидетельство о государственной регистрации базы данных 

№2011620038); 

5. база данных «ЭБС ЛАНЬ» (свидетельство о государственной 

регистрации базы данных №2017620439). 

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

Производственная практика реализуется в организациях медицинского 

профиля в соответствии с договорами об организации практической 

подготовки. 

 
№  

п/п 

Наименование оборудованных 

учебных аудиторий 

Перечень специализированной мебели, 

технических средств обучения 

1 База практической подготовки, практики (в соответствии с договором об 

организации практической подготовки обучающихся) 

1.1 Кабинет главного врача 

 

Стол рабочий – 2 шт. 

Стул – 4 шт. 

Персональный компьютер с выходом в 

информационно-телекоммуникационную сеть 

«Интернет» – 1 шт. 

Многофункциональное устройство – 1 шт. 

1.2 Кабинет заместителя главного 

врача по медицинской части 

 

Стол рабочий – 2 шт. 

Стул – 4 шт. 

Персональный компьютер с выходом в 

информационно-телекоммуникационную сеть 

«Интернет» – 1 шт. 

Многофункциональное устройство – 1 шт. 

1.3 Кабинет заведующего 

Терапевтического отделения 

 

Стол рабочий – 2 шт. 

Стул – 4 шт. 

Персональный компьютер с выходом в 

информационно-телекоммуникационную сеть 

«Интернет» – 1 шт. 

Многофункциональное устройство – 1 шт. 

https://minobrnauki.gov.ru/
https://obrnadzor.gov.ru/
https://mintrud.gov.ru/
https://profstandart.rosmintrud.ru/
http://pravo.gov.ru/
https://www.elibrary.ru/
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№  

п/п 

Наименование оборудованных 

учебных аудиторий 

Перечень специализированной мебели, 

технических средств обучения 

1.4 Кабинет заведующего 

Хирургического отделения 

 

Стол рабочий – 2 шт. 

Стул – 4 шт. 

Персональный компьютер с выходом в 

информационно-телекоммуникационную сеть 

«Интернет» – 1 шт. 

Многофункциональное устройство – 1 шт. 

1.5 Кабинет заведующего дневным 

стационаром 

 

Стол рабочий – 2 шт. 

Стул – 4 шт. 

Персональный компьютер с выходом в 

информационно-телекоммуникационную сеть 

«Интернет» – 1 шт. 

Многофункциональное устройство – 1 шт. 
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Приложение 1 

к рабочей программе практики 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ПО ПРАКТИКЕ 

 

Б.2.В.1. ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА  

(НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА) 

  

СПЕЦИАЛЬНОСТЬ  

31.08.71 ОРГАНИЗАЦИЯ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И  

ОБЩЕСТВЕННОЕ ЗДОРОВЬЕ 

 

Уровень образовательной программы: высшее образование – 

подготовка кадров высшей квалификации 

 

Форма обучения – очная 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ростов-на-Дону 

2024 
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1. Перечень компетенций, формируемых в процессе изучения 

дисциплины (модуля) 

Таблица 
Код и наименование 

компетенции, 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

в ходе прохождения практики 

УК-1. Способен критически и системно анализировать, определять возможности и 

способы применения достижения в области медицины и фармации в профессиональном 

контексте 

УК-1.1. Анализирует 

достижения в области 

медицины и фармации в 

профессиональном 

контексте задач 

Знать − профессиональные источники информации, в т.ч. 

Базы данных; 

− современные классификации заболеваний 

− методики сбора, анализа и интерпретации 

полученных данных. 

Уметь − пользоваться профессиональными источниками 

информации; 

− приобретать систематические знания в области 

клиники, диагностики заболеваний органов и 

систем человека; 

− планировать диагностическую деятельность на 

основе анализа и интерпретации полученных 

данных. 

Владеть − навыком использования профессиональных 

источников информации; 

− навыком систематизации знаний в области 

диагностики состояний и заболеваний органов и 

систем человека; 

− технологией сравнительного анализа, 

дифференциально- диагностического поиска на 

основании данных обследования и использования 

профессиональных источников информации; 

− навыком планирования диагностической и 

лечебной деятельности на основе анализа и 

интерпретации полученных данных 

УК-1.2. Оценивает 

возможности и способы 

применения достижений 

в области медицины и 

фармации в 

профессиональном 

контексте 

Знать − методы и средства решения профессиональных 

задач; 

Уметь − выбирать методы и средства для решения 

профессиональных задач; 

Владеть − навыками выбора методов и средств решения 

профессиональных задач; 

УК-2. Способен разрабатывать, реализовывать проект и управлять им 

УК-2.1. Участвует в 

разработке и управлении 

проектом 

Знать − основы управления проектами 

− рекомендации по разработке программ научных 

исследований в профессиональной сфере 

Уметь − разрабатывать план действий для управления 

проектом 

− оценить цели и задачи проекта 
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Код и наименование 

компетенции, 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

в ходе прохождения практики 

− создавать план научного исследования 

Владеть − навыками определения задач и целей проекта 

− навыками проведения научных исследования в 

сфере организации здравоохранения и 

общественного здоровья 

 

2. Описание критериев и шкал оценивания компетенций 

 

В ходе текущего контроля успеваемости оценивается выполнение работ, 

соответствующие видам работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью, предусмотренных программой производственной практики. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется руководителем 

практической подготовки, о чем делается отметка (подпись) в 

соответствующем столбце дневника практики. 

Промежуточная аттестация проводится в период, предусмотренный 

календарным учебным графиком. Оценивание уровня сформированности 

компетенций осуществляется в ходе защиты отчета о прохождении практики и 

ответов на вопросы. При выставлении оценки также учитывается 

характеристика на обучающегося, содержащая сведения об уровне освоения 

обучающимся компетенций в период прохождения практики. 

Обучающиеся оцениваются по четырёхбалльной шкале: «отлично», 

«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Оценка «отлично» – выставляется ординатору, если он глубоко усвоил 

программный материал, исчерпывающе, последовательно, четко и логически 

стройно его излагает, умеет связывать теорию с практикой, свободно 

справляется с задачами и вопросами, не затрудняется с ответами при 

видоизменении заданий, умеет принять правильное решение и грамотно его 

обосновывать, владеет разносторонними навыками и приемами выполнения 

практических задач, комплексной оценкой предложенной ситуации, 

правильно выбирает тактику действий. 

Оценка «хорошо» – выставляется ординатору, если он твердо знает 

программный материал, грамотно и по существу излагает его, не допуская 

существенных неточностей в ответе на вопрос, но недостаточно полно 

раскрывает междисциплинарные связи, правильно применяет теоретические 

положения при решении практических вопросов и задач, владеет 

необходимыми навыками и приемами их выполнения, комплексной оценкой 

предложенной ситуации, правильно выбирает тактику действий. 

Оценка «удовлетворительно» – выставляется ординатору, если он имеет 

поверхностные знания программного материала, не усвоил его деталей, 

допускает неточности, оперирует недостаточно правильными 
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формулировками, нарушает логическую последовательность в изложении 

программного материала, испытывает затруднения при выполнении 

практических задач, испытывает затруднения с комплексной оценкой 

предложенной ситуации, не полностью отвечает на вопросы, при помощи 

наводящих вопросов преподавателя, выбор тактики действий возможен в 

соответствии с ситуацией при помощи наводящих вопросов. 

Оценка «неудовлетворительно» – выставляется ординатору, который не 

знает значительной части программного материала, допускает грубые ошибки, 

неуверенно, с большими затруднениями решает практические задачи или не 

справляется с ними самостоятельно, не владеет комплексной оценкой 

ситуации, неверно выбирает тактику действий, приводящую к ухудшению 

ситуации, нарушению безопасности пациента. 

 

3. Типовые контрольные задания 

Примерные варианты оценочных заданий для текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации 

1. Какие статистические методы сбора, обработки, анализа прогнозирования 

данных Вы использовали в период прохождения производственной 

практики (научно-исследовательская работа)? 

2. Какие источники информации, базы данных Вы использовали во время 

НИР? 

3. Опишите технологию планирования НИР. 

4. Опишите алгоритм оценки результатов НИР. 

5. Какие этапы проведения научного исследования Вы знаете? 

6. Назовите объект Вашей НИР. 

7. Перечислите методы исследования, которые Вы использовали в ходе 

практики НИР. 

8. Какие методы статистического анализа Вы использовали при выполнении 

НИР? 

9. Какие методы визуализации данных Вы использовали во время НИР? 

10. Опишите технологию подготовки доклада в форме презентации. 


